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HOTARARE

referitor la : transformare post contractual vacant in organigrama si statul de functii al
aparatului de specialitate al primarului Comunei Osica de Jos, Judetul Olt;

Avand in vedere :

- Expunerea de motive nr. 4345 din 13.11.2017, a primarului comunei Osica
de Jos, cu privire la sustinerea proiectului de hotaréare ;

- Raportul de specialitate al secretarului Comunei Osica de Jos cu privire la
sustinerea proiectului de hotarare, inregistrat sub nr.4346 din 13.11.2017 ;

- Raportul de avizare nr.4347 din 13.11.2017, al comisiei de specialitate
pentru administratie publica locala, juridica si de disciplind, apararea ordinii si linistii publice a
cetatenilor, cu privire la sustinerea proiectului de hotaréare ;

Prevederile art.30 alin.(2) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

- Prevederile Legii nr.153/2017, Lege-Cadru privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice;

- Prevederile Hotaréarii Consiliului Local Osica de Jos nr.1 din 30.01.2015, cu
privire la actualizare organigrama, numar de personal si stat de functii pentru personalul din
cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei Osica de Jos si din cadrul institutiilor
si serviciilor din subordinea Consiliului Local Osica de Jos, cu toate modificarile si
completarile ulterioare ;

- Prevederile art.5 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 9/2017, privind
unele masuri bugetare in anul 2017, prorogarea unor termene, precum si modificarea si
completarea unor acte normative, cu modificarile si completarile ulterioare ;

- Prevederile art. 100, art.107 si art.111 din Legea nr. 188/1999, privind
Statutul functionarilor publici rerepublicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

- Prevederile art.6 pct.1) din Carta Europeana a Autonomiei Locale adoptata
la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997 ;

- Prevederile Hotararii Guvernului nr. 286/2011, pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare
in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare ;

- Adresa nr. 20.856 din 20.04.2017, a Institutiei Prefectului Judetului Olt, cu
referire la numarul maxim de posturi din aparatul de specialitate al primarului, precum si din
institutiile publice Tnfiintate prin hotarare a consiliului local, cu modificarile si completarile
ulterioare ;

- Prevederile Legii nr.161/2003 privind asigurarea transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile art.8, art.42 alin.4, art.43 si art.80 - art. 85 din Legea nr.24/2000
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative;
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n temeiul art. 36 alin.(2) lit.a) si alin.(3) lit.b, art.45 alin.(1) si art.115 alin.(l)
lit.b), din Legea nr.215/2001, privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;

CONSILIUL LOCAL OSICA DE JOS
HOTARASTE

Art.1. Se aproba transformarea postului contractual vacant, de muncitor
calificat, treapta |, studii generale, din cadrul compartimentului administrativ , in contabil sef,
studii superioare, In cadrul compartimentul financiar - contabilitate din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Osica de Jos, judetul Olt.

Art.2. Se aproba organigrama si statul de functii modificate, conform anexelor
1si 2, care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Prevederile prezentei hotaréari, vor fi aduse la indeplinire de primarul
comunei Osica de Jos, prin compartimentul de specialitate si se comunica:

- institutiei Prefectuiui -Judetui Olt

- Primarului Comunei Osica de Jos, Judetul Olt

- Secretar comuna

- Compartimentului personal-salarizare

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR,
Torcea Dela

Aceasta hotarare a fost adoptata de Consiliul Local al Comunei Osica de Jos in sedinta ordinara din data de 16 noiembrie 2017, cu
respectarea prevederilor art.45 alin.(I) din Legea nr.215/2001, actualizata, cu un nr. de 9 voturi pentru, 0 abtineri si 0 voturi
fmpotriva din numarul total de 9 consilieri prezenp in sedinta

Total 10
consilieri

Prezenti 9
Pentru 9
impotriva

Abtineri

TABEL NOMINAL
cu persoanele din cadrul primariei carora li s-a Tnaintat in original H.C.L. nr.85/16.11.2017 privind :
transformare post contractual vacant Tn organigrama si statul de functii al aparatului de specialitate al
primarului comunei Osica de Jos

Nr. Compartiment/ Nume si prenume Functia Data primirii HCL Semnatura
crt. Institutie detinuta nr.85/16.11.2017
1 Primar Pistol Marian Primar 27.11.2017

2 Secretar Torcea Daniela Secretar 27.11.2017



