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COMUNA OSICA DE JOS
PRIMAR
Com.Osica de Jos, jud.Olt Tel: (+40) 0249 455015
E-mail: primariaosicadejos@yahoo.com Fax: (+40) 0249 455085

DISPOZITIE

referitor la: incetare contract individual de munca al doamnei Oprea Stefania - Fanica

Avand in vedere:

- Referatul nr.3.889 din 30.06.2020, intocmit de catre doamna Rimboiu
Alexandra, consilier achizitii publice Tn cadrul compartimentului achizitii publice, personal,
salarizare, relatia cu A.N.F.P, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei
Osica de Jos, Judetul Olt, prin care se solicité incetarea de drept a contratului individual
de munca al numitei Oprea Stefania - Fanica ;

- Contractul individual de munca nr. 125 din 01.03.2018, al doamnei Oprea
Stefania — Fanica, asistent personal pentru persoana cu handicap grav, incheiat pe
perioada determinata ;

- Prevederile art.6 alin.(3) lit.a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
70/2020, privind relementarea unor masuri , incepand cu data de 15 mai 2020, in
contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-
2, pentru prelungirea unor termene, pentru modificarea si completarea Legii nr. 227/2015
privind Codul fiscal, a Legii educatiei nationale nr.1/2011, precum si a altor acte normative,
cu modificarile si completarile ulterioare, privind prelungirea valabilitatii certificatului de
handicap pentru perioada de 60 de zile de la data incetarii starii de urgenta ;

- Prevederile art. 55 lit.a) coroborat cu art.56 alin.(1) pct.i) din Legea nr.53/2003 —
Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
- Prevederile Capitolului IV, pct.4.2. art.49 lit.a) si art.50 lit.i) din Anexa nr. 1 la

Hotararea Consiliului Local Osica de Jos nr. 56 din 27.09.2019, cu privire la aprobare
Regulament de ordine interioara al aparatului de specialitate al Primarului Comunei Osica
de Jos;

- Prevederile art. 1 coroborat cu art.7 din Legea nr.554/2004, a contenciosului
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;

- Prevederile art.8, art.42 alin.4, art.43 si art.80 - art. 85 din Legea nr.24/2000
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative;

in temeiul prevederilor art. 155 alin.1 lit.d) si alin.5 lit.e), art.196 alin.(1) lit.b),
art.197 alin.(1) si alin.(4), art.198 alin.(1) si alin.(2), art.199 alin.(1) si alin.(2) si art.200 din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ;

PRIMARUL COMUNEI OSICA DE JOS
DISPUNE



Art.1. Incepand cu data de 01.07.2020, inceteaza contractul individual de munca,
al doamnei Oprea Stefania - Fanica, asistent personal pentru persoana cu handicap grav
in subordinea Consiliului Local Osica de Jos, conform prevederilor art. 55 lit.a) coroborat
cu art.56 alin.(1) lit.i) din Legea nr.53/2003 (r1) privind Codul Muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art.2. Impotriva masurilor dispuse in prezenta dispozitie va puteti adresa instantei
de contencios administrativ, in conditiile art.7 si art.8 din Legea contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.3. Prezenta Dispozitie, se comunica:

- Institutiei Prefectului- Judetul Olt ;

- Doamnei Oprea Stefania - Fanica ;

- Compatimentului financiar-contabilitate ;

- Compartimentului achizitii publice, personal, salarizare, relatia cu ANFP ;

/. PRIMAR, ( CONTRASEMNEAZA
| Pistol Marian pentru legalitate conform art. 243 alin.(1) lit.a)
Secretar General,

Torcea Daniela
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