ROMANIA
JUDETUL OLT
COMUNA OSICA DE 310OS
CONSILIUL LOCAL
Str. Dealul Mic, nr. 237153

Tel/fax: 0249455015; 0249455085

HOTARARE
referitor la : modificarea Hotdrérii Consiliului Local Osica de Jos nr. 15 din 02.02.2023, privind
stabilire salarii de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Osica de Jos si din subordinea Consiliului
Local Osica de Jos, care se aplicé incepédnd cu 1 martie 2023

Consiliul local al comunei Osica de Jos, intrunit in sedinta ordinara din data de
28.04.2023;

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare nr. 2314 din 24.04.2023, intocmit de primarul comunei Osica de
Jos, cu privire la sustinerea proiectului de hotarare ;

- Nota de fundamentare nr. 2315 din 24.04.2023, a secretarului general al comunei
Osica de Jos, Judetul Olt prin care propune consiliului local modificarea Hotararii Consiliului
Local Osica de Jos nr. 15 din 02.02.2023, cu privire la stabilirea, in conformitate cu prevederile
Legii nr.153/2017, cu modificarile si completérile ulterioare, a salariilor de bazs pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primé&riei Comunei Osica de Jos si din
subordinea Consiliului Local Osica de Jos, incepand cu data de 1 martie 2023;

- Raportul de specialitate nr. 2316 din 24.04.2023, al compartimentului financiar-
contabilitate, taxe si impozite din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Osica
de Jos, cu privire la sustinerea proiectului de hotirare;

- Adresa nr. 402 din 26.04.2023, a Sindicatului din Administratia Publicd Olt
.Consilium,, , prin care se propune majorarea incepand cu luna aprilie 2023, cu procentul de
10,57% a salariilor lunare ale functionarilor publici si personalului contractual din cadrul
aparatului propriu si din serviciile publice din subordinea Primarului,;

- prevederile Legii nr. 103/2023, pentru aprobarea Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 115/2022, pentru completarea art. | din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
130/2021 privind unele mésuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative;

- Procesul -verbal de negociere nr. 2317 din 24.04.2023, al membrilor de sindicat ce
compun Grupa Sindicala Osica de Jos;

- Avizul nr.16 din 24.04.2023, al comisiei de specialitate pentru activitati economico-
financiare, buget, agriculturd, administrarea domeniului public si privat al comunei Osica de Jos,
servicii 5i comert, programe de dezvoltare economico-sociald, amenajarea teritoriului Si
urbanism, gospodarire comunald si protectia mediului;

- Prevederile Ordinului Prefectului Judetului Ot nr.331 din 22.10.2020, privind

constatarea indeplinirii conditiilor legale de constituire a Consiliului Local al comunei Osica de Jos,
Judetul Olt;



- Prevederile Hotdrarii Consiliului Local Osica de Jos nr. 60 din 30.10.2020, cu privire la

alegerea viceprimarului Comunei Osica de Jos;

- Prevederile Hotararii Consiliului Local Osica de Jos nr. 70/23.12.2021, privind
modificare organigrama si stat de functii pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului Comunei Osica de Jos si din cadrul institutiilor si serviciilor din subordinea
Consiliului Local Osica de Jos;

- Prevederile Hotararii Consiliului Local Osica de Jos nr. 35/24.06.2022, privind
reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Comunei Osica de Jos, aprobarea
organigramei si statului de functii pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Osica de Jos si din cadrul institutiilor si serviciilor din subordinea Consiliului
Local Osica de Jos;

- Prevederile Hotdrarii Consiliului Local Osica de Jos nr. 44/03.08.2022, privind
completarea anexei la Hotdrarea Consiliului Local Osica de Jos nr. 12 din 21.02.2022, privind
stabilire salarii de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului comunei Osica de Jos si din subordinea Consiliului Local Osica de
Jos, care se aplica incepand cu 1 februarie 2022;

- Prevederile art.l alin.(4) din Ordonanta de Urgent3 a Guvernului nr. 168/2002, privind
unele masuri fical-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative;

- Prevederile art.129 alin. (2) lit. a) si lit.b), alin. (4) lit.a), art.155 alin.(1) lit.c) sialin.(4)
lit.a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare;

- Prevederile Hotdrarii Guvernului nr. 1447/2022, pentru stabilirea salariului de bazi
minim brut pe tara garantat in plat3;

- Prevederile art.1 alin.(1), art.16 alin.(1) si art.17 alin.(3) lit.k) din Legea nr.53/2003
privind Codul muncii, cu modificérile si completirile ulterioare;

- Prevederile art.1, art.3 alin.(1) si (4), art.6-8, art.10, art.11 alin.(1), art.11 alin.(3)—(5),
art.12, art.15-16, art.19, art.25 - 27, precum si anexa nr. VIII cap.| lit.A pct.lll, respectiv cap.ll
lit.A pct.IV, anexa IX lit.C pct. 3 — 4 din Legea-cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificirile si completirile ulterioare ;

- Prevederile art.138 alin.(4) si alin.(5) din Constitutia Romaniei nr.1/2003 ;

- Prevederile Legii nr. 52/2003, privind transparenta decizionals Tn administratia publica,
cu modificdrile si completérile ulterioare ;

- Prevederile art.7 alin.2 din Legea nr.287/2009 privind Codul civil, republicata, cu
modificdrile si completarile ulterioare ;

- Prevederile Legii nr. 368/2022, privind aprobarea bugetului de stat pe anul 2023;

- Prevederile Hotararii Consiliului Local Osica de Jos nr.8 din 02.02.2023, cu privire la
aprobarea Bugetului local de venituri si cheltuieli al comunei Osica de Jos pe anul 2023;

- Prevederile Legii nr.554/2004, privind contenciosul administrativ, cu modificrile si
completdrile ulterioare ;

in temeiul art. 196 alin.(1) lit.b), art.197 alin.(4), art.198 alin.(1) si alin.(2), art.199
alin.(1) si alin.(2) si art.200 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019, privind aprobarea
Codului Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;



CONSILIUL LOCAL OSICA DE JOS
HOTARASTE

Art.1. Se modificd anexa cuprinzand salariile de baza pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Osica de
Jos, pentru anul 2023, conform anexei la prezenta hotérére.

Art.2. Modificarea adusa prin prezenta hotdrare se aplicd incepand cu luna
aprilie 2023.

Art.3. Toate celelalte prevederi ale Hotararii Consiliului Local Osica de Jos nr. 15
din 02.02.2023, raman neschimbate.

Art.4.Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se va incredinta domnul
Pistol Marian, primar al Comunei Osica de Jos, doamna Torcea Daniela, secretar general al
Comunei Osica de Jos si doamna Matei Adriana - Doina, referent superior in cadrul
compartimentului financiar — contabilitate, taxe si impozite din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului Comunei Osica de Jos.

Art.5.Prezenta hotdrare se comunica:

- Institutiei Prefectului - Judetul Olt
- Primarului Comunei Osica de Jos
- Secretarului general al Comunei Osica de Jos
- Compartiment financiar — contabilitate, taxe si impozite
- Se va afisa la sediul primariei, precum si pe pagina
de internet www.poj.ro.

CONTRASEMNEAZA,
e SECRETAR GENERAL AL COMUNEI,
Torcea B@ela

sl
st

(- Ny
Aralm. o5\

'P~ ~,
4, (o8
Nr. 29 din 28/0412633 \\

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI LOCAL NR. 29/28.04.2023
- Semndtura persoanei
crt'. Operatiuni efectuate Data ZZ/LL/AN responsabile sa efectueze
procedura
0 1 2 <7 3 A
1 |Adoptarea hotardrii') s-a facut cu majoritate o simpld x absolutd o calificati? 28.04.2023
2 |Comunicarea cdtre primar?) 28.04.2023 4
3 |Comunicarea cétre prefectul judetului®) 28.04.2023
4 |Aducerea la cunostingd publica®)+®) 28.04.2023 y
5 |Comunicarea, numaiin cazul celei cu caracter individual*)+%) -
6 |Hotdrarea devine obligatorie®) sau produce efecte juridice”), dup3 caz 28.04.2023
Extrase din Ordonanta de urgentd a Guvernului ar. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si compfetérilg/ﬁerioa'?e:




') Art. 139 alin. (1): ,Tn exercitarea atributiilor ce i revin, consiliul local adopt3 hotéirdri, cu majoritate absolutd sau simpld, dupa caz.

(2} Prin exceptie de la prevederile alin. (1), hotdrarile privind dobandirea sau Instréinarea dreptului de proprietate in cazul bunurilor imobile se
adoptd de consiliul local cu majoritatea calificata definitd la art. 5 lit. dd), de doud treimi din numdrul consilierilor locali in functie.”

?) Art. 197 alin. (2): , Hotrérile consiliului local se comunici primarului.”

?) Art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd hotérérile consiliului local al comunei prefectului in cel mult 10 zile
lucrdtoare de la data adoptérii ...

*) Art. 197 alin. (4): ,Hotdrarile ... se aduc la cunostintd publica si se comunic, in conditiile legii, prin grija secretarului general al comunei.”

®) Art. 199 alin. {1): ,Comunicarea hotararilor ... cu caracter individual citre persoanele cirora li se adreseazi se face in cel mult 5 zile de la data
comunicarii oficiale catre prefect.”

f) Art. 198 alin. (1): ,Hotdrérile ... cu caracter normativ devin obligatorii de |a data aducerii lor la cunostin{3 publica.”

") Art. 199 alin. {2): ,Hotdrérile ... cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicirii citre persoanele cérora li se adreseaz3.

! Se completeaza cu numarul si anul hotarérii consiliului local.
2 Se bifeazd tipul de majoritate cu care s-a adoptat hotirarea consiliului local.

Aceastd hotdrére a fost adoptatd de Consiliul Local al Comunei Osica de Jos in sedinta ordinaréd din data de 28 aprilie 2023, cu respectarea
prevederilor art.139 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr, 57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificéirile si completérile
ulterioare, cu un nr. de 11 voturi pentru, 0 abtineri si 0 voturi impotrivé din numérul total de 11 consilieri prezenti in sedintd

Total consilieri 11
Prezenti 11
Pentru 11
Tmpotrivi -
Abtineri -

TABEL NOMINAL
cu persoanele din cadrul primdriei carora li s-a naintat n original H.C.L. nr. 29/28.04.2023 privind :
modificarea Hotdrdrii Consiliului Local Osica de Jos nr. 15 din 02.02.2023, privind stabllire salarii de bozd pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarulul comunei Osica de Jos si din subordinea Consiliului Local Osica de
Jos, care se aplicd incepdnd cu 1 martie 2023

Nr. Compartiment/ Nume si prenume Functia Data primirii HCL Semnatura
crt. Institutie detinutd nr.29/28.04.2023 . 4
1 Financiar-contabilitate, taxe | Matei Adriana - Doina Referent superior 28.04.2023 | ey
si impozite il
2 Secretar general Torcea Daniela Secretar general al 28.04.2023 ]
comunei -
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