ROMANIA
JUDETUL OLT
COMUNA OSICA DE JOS

PRIMAR

DISPOZITIE
Referitor la: revocarea Dispozitiei nr. 11 din 31.01.2017,
privind stabilire drepturi salariale

Avand in vedere-

Referatul nr.~/3.din 24.02.2017, al secretarului comunei Osica de
Jos, cu privire la revocarea dispozitiei primarului comunei Osica de Jos nr. 11 din
31.01.2017, cu privire la stabilire drepturi salariale;

Dispozitia primarului Comunei Osica de Jos nr. 11 din 31.01.2017, cu
privire la stabilire drepturi salariale;

Dispozitia nr. 292 din 19.10.2016, cu privire la suspendare contract
individual de munca, incepand cu data de 20.10.2016;

Prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare ;

Prevederile art. 1 alin.(1) si alin.(2) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 2/2017, privind unele masuri fiscal - bugetare, precum si modificarea si
completarea unor acte normative ;

in temeiul art. 63 alin(1), lit.d si art.63 alin.(4) lit.a), art.68 alin.(1), raportat
la art. 115 alin.(1) lit.a) din Legea 215/2001,privind administratia publica locala, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

PRIMARUL COMUNEI OSICA DE JOS
DISPUNE :

Artl.Se revoca Dispozitia nr. 11 din 31.01.2017, privind ,, stabilire drepturi
salariale’.

Art.2.Compartimentul Financiar-contabilitate si Compartimentul Personal -
salarizare, vor lua masuri de executare a prezentei dispozitii.

Art.3. Prevederile prezentei dispozitii se comunica:
-Institutiei Prefectului - Judetul Olt
-Compartimentului financiar-contabilitate
-Compartimentului personal -salarizare, relatia cu A.N.F.P.
-Domnului Braniste Me

AVIZAT
SECRETAR,
Torcea Daniela



