Lo

ROMANIA
JUDETUL OLT
COMUNA OSICA DE JOS Y

PRIMAR
e va

DISPOZITIE

Referitor la: constituirea comisiei de concurs/examen si a comisiei de solutionare a
contestatiilor, pentru concursul/examenul organizat pentru ocuparea functiei
contractuale de executie vacante, pe perioada nedeterminata: Sef SVSU in cadrul
compartimentului situatii de urgenta din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Osica de Jos, Judetul Olt

Primarul comunei Osica de Jos, judetul Olt;

Avénd in vedere :

- referatul nr.2470 din 07.05.2021, al secretarului general al comunei Osica de
Jos, privind necesitatea constituirii comisiei de concurs/examen si a comisiei de solutionare
a contestatiilor pentru ocuparea postului contractual de executie vacant, pe perioada
nedeterminaté : 1 post Sef SVSU in cadrul compartimentului situatii de urgenta din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Osica de Jos, Judetul Olt;

-prevederile art.l, pct.9 din Hotdrarea Guvernului nr. 1027/2014, pentru
modificarea si completarea Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor generale
de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si
a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice, aprobat prin
Hotéararea Guvernului nr. 286/2011;

-prevederile art.8 alin.(1) - alin.(6) si alin.(8), art.9 lit.b) si ¢) din Hotararea
Guvernului nr. 286/2011, pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile Hotaréarii Consiliului Local Osica de Jos nr. 9 din 19.02.2021, cu
privire la reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Comunei Osica de Jos,
aprobarea organigramei si statului de functii pentru personalul din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Osica de Jos si din cadrul institutiilor si serviciilor din
subordinea Consiliului Local Osica de Jos;

-prevederile Hotararii Consiliului Local Osica de Jos nr.14 din 31.03.2021, cu
privire la Modificarea Hotararii Consiliului Local Osica de Jos nr.9 din 19.02.2021, cu privire
la reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Comunei Osica de Jos, aprobarea
organigramei $i statului de functii pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Osica de Jos si din cadrul institutiilor i serviciilor din subordinea
Consiliului Local Osica de Jos;

In temeiul prevederilor art. 155 alin.(1), lit.d) si e), alin.(5) lit.a) si lit.e), art.196
alin.(1) lit.b), art. 197 alin.(1) si alin.(4), art. 198 alin.(1) si alin.(2), art. 199 alin.(1) si alin.(2) si



art.200 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019, privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

PRIMARUL COMUNEI OSICA DE JOS
DISPUNE:

Art.1. Se constituie COMISIA DE CONCURS pentru concursul organizat de
Consiliul Local al Comunei Osica de Jos, judetul Olt, in data de 24.05.2021 (selectia
dosarelor), 31.05.2021 (proba scrisa) si in data de 07.06.2021 (interviul) pentru ocuparea
postului contractual vacant, functie de executie pe perioada nedeteminatd, Sef SVSU in
cadrul compartimentului situatii de urgenta din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Osica de Jos, Judetul Olt, in urméatoarea componenta:

- Gata Dumitru, viceprimar Comuna Osica de Jos - presedinte;

- Dinca Constantin — Aurel, inspector de specialitate Compartiment administrarea
domeniului public si privat, implementare proiecte FEN — membru;

- Docu Cristina, inspector, Compartiment financiar — contabilitate, taxe si
impozite — membru;

Art.2. Se constituie COMISIA DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR pentru
concursul organizat de Consiliul Local al Comunei Osica de Jos, judetul Olt, in data de
24.05.2021 (selectia dosarelor), 31.05.2021 (proba scrisa) si in data de 07.06.2021
(interviul) pentru ocuparea postului contractual vacant, functie de executie pe perioada
nedeteminata, Sef SVSU in cadrul compartimentului situatii de urgenta din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Osica de Jos, Judetul Olt, in urmé&toarea
componenta:

- Rimboiu Alexandra, consilier achizitii publice, Compartiment achizitii publice,
relatia cu publicul, registratura - presedinte ;

- Postelnicu Petrisor, referent Cabinet viceprimar - membru ;

- Barcan Marin, referent, Compartiment Registru agricol — membru ;

Art.3. D-na Torcea Daniela, secretar general al UAT Comuna Osica de Jos si
atributii de resurse umane, va asigura secretariatul comisiilor descrise la art.1 si art.2 din
prezenta dispozitie, desfasurand activitatea pentru si in scopul constituirii acestora.

Art.4.Comisiile constituite prin art.1 si art.2 din prezenta dispozitie Tsi vor
desfasura activitatea in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art.5.Prezenta dispozitie isi Inceteaza valabilitatea odata cu desemnarea
persoanelor care au fost declarate admise la concursul organizat pentru ocuparea unui
post contractual vacant, pe perioada nedeterminata : 1 post Sef SVSU in cadrul
compartimentului situatii de urgenta, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Comunei Osica de Jos, Judetul Olt;

Art.6. Secretarul general al comunei Osica de Jos, judetul Olt, va face publica
prezenta dispgZifie; 0 va comunica celor interesati si la Institutia Prefectului Olt, pentru

CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate conform art. 243 alin.(1) lit.a)
Secretar General,
Torcea@aniela
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