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ROMANIA
JUDETUL OLT
COMUNA OSICA DE JOS
PRIMAR

DISPOZI'[IE
Osica de Jos

Referitor la: stabilirea indemnizagiei junare a vicegrimarului Comunei !
incepand cu data de 30 octombrie 2020

Avand in vedere:

Referatul compartimentului achizitii publice, personal, salarizare, relatia cu
ANEP, inregistrat sub nr.6.182 din 02.11.2020, cu privire la stabilirea indemnizatiei lunare a
primarului Comunei Osica dé Jos, incepand cu data de 30 octombrie 2020, data alegerii
viceprimarului n sedinta Consiliului Local Osica de Jos ;

. Referatul nr.6.206 din 03.11.2020, al secretarului general al UAT Comuna
Osica de Jos, CU privire 1a acordarea procentului de 15% din indemnizatia junara,
reprezen’ténd sporul acordat pe perioada de implementare @ proiectelor finantate din fonduri
guropene nerambursabile ;

_ incheierea finald in Camera de Consiliu nr. 75 din 13.10.2020, a Judecatoriel
Caracal, cu privire |a validare mandat consilier local ;

. Prevederile Hotararii Consiliului Local Osica de Jos nr. 60 din 30.10.2020, cu
privire la alegerea Viceprimarului comunei Osica de Jos;

- Prevederile Legii nr. 5/2020, privind pugetul de stat pe anul 2020, cu rectificarile
ulterioare ;

- Prevederile art.7 lit.d), art.43 alin.(1), art.16 alin.(2), (7) si (8), Anexa nr. IX it.C,
pct.16 si pct.28 din Legea - cadru nr. 15312017, privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si compietérﬂe ulterioare ;

_ Prevederile art.34 alin.(7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 114/2018,
privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si @ unor masuri fiscal —
bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene, cu
modificarile si completarile ulterioare |

- Hotararea Consiliului Local Osica de Jos nr. 1 din 31.01.2020, cu privire 12
reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Comunei Osica de Jos, aprobarea
organigramei si statului de functii pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Osica de Jos si din cadrul institutiilor Sl serviciilor din subordinea
Consiliului Local Osica de Jos, cu modificarile si completarile ulterioare;

. Prevederile Hotararii Guvernului nr.935/2019, privind stabilirea salariului de
baza minim brut pé tard garantat in plata ;

- prevederile art.l pot.12 si pct.13 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.1/2020, privind unele masuri fiscal — bugetare si pentru modificarea i completarea unor
acte normative;

- Art.6 lit.c) din Regu\amentul _ Cadru privind stabilirea conditiilor de infiintare a
posturilor in afara organigramei sia criteriilor de pbaza carora S€ stabileste procentul de
majorare salariala pentru activitatea prestatd in proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile 1a Hotararea Guvernului nr. 325/2018, pentru aprobarea Regulamentukui -
cadru privind stabilirea conditiilor de infiintare a posturilor in afara organigramei sia criteriilor



pe baza carora s€ stabileste procentul de majorare salariala pentru activitatea prestatd in
proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile;

- Contractul de finantare nr. 3443 din 06.11.2018, cod SMIS 122614, incheiat intre
Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiel Publice si Comuna Osica de Jos, avand ca
obiect implementarea Proiectului nr. 122614,, Extindere, Reabilitare, Modernizare si Dotare
Scoala Gimnaziala Osica de Jos din sat Osica de Jos, Com. Osica de Jos, Judetul Olt,, .

- Prevederile Legil nr.554/2004, privind contenciosul administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare ;

- Prevederile art.8, art.42 alin.4, art.43 si art.80 - art. 85 din Legea nr.24/2000
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative;

in temeiul art. 155 alin.(1) lit.c si d, alin.(4) lit.a si alin.(5) lit.a), art.196 alin.(1)
lit.b), art.197 alin.(1) si alin.(4), art.198 alin.(1) si alin.(2), art.199 alin.(1) s alin.(2) si art.200
din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ;

PRIMARUL COMUNEI OSICA DE JOS
DISPUNE:

Art.1. Incepand cu data de 30.10.2020, domnul Gata Dumitru, viceprimarul
comunei Osica de Jos, Judetul O, va beneficia de © indemnizatie lunara in.cuantumul
indemnizatiei lunare stabilite pentru luna decembrie 2019, respectiv 6.240 lei.

Art.2. Tncepand cu data de 30 octombrie 2020, domnul Gata Dumitru, viceprimarul
comunei Osica de Jos, Judetul Olt, va peneficia de un spor junar in cuantum de 15%, acordat
pe perioada de implementare a proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile,
care se mentine 12 nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2019, respectiv 936
lei.

Art.3. Prezenta dispozitie va fi adusa la indeplinire de catre compartimentul
financiar — contabilitate, din cadrul apartului de specialitate al Primarului comunei Osica de
Jos, compartimentul achizitii publice, personal, salarizare, relatia cu ANFP sise comunica :
- Intitutiei Prefectului Judetului Olt
Domnului Gata Dumitru
- Compartimentului achizitii publice, personal _salarizare, relatia cu ANFP
- Compartimentului ﬁnanciar-contabilitate.
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CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate conform art. 243 alin.(1) lit.a)
Secretar General,
Torcea Daniela

Nr.233 din 03.1 1.2020



