(fl}‘ l 'jﬁt
i
ROMANIA
JUDETUL OLT

COMUNA OSICA DE JOS
PRIMAR

DISPOZITIE

referitor la : modificarea contractului individual de muncd prin transfer la cererea salariatei
CHESNOIU CRISTINA, la Primdria Comunei Studina, Judetul Olt

Primarul comunei Osica de Jos, judetul Olt :
Avéand Tn vedere :

- Cererea de transfer nr. 4.505 din 29.07.2020, a numitei Chesnoiu Cristina, contabil sefn
cadrul compartimentului financiar — contabilitate din cadrul aparatului de specialitate al Primaruli
Comunei Osica de Jos, Judetul Olt, privind transferul la cerere la Primaria Comunei Studina, Judetul
Olt ;

- Cererea nr. 3.308 din 27.05.2020, a doamnei Chesnoiu Cristina, contabil sef in cadrul
compartimentului financiar — contabilitate din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Osica de Jos, prin care solicita Tncetarea contractului individual de munca, dupé respectarea
termenului de preaviz de 30 de zile.

- Cererea nr. 4447 din 29.07.2020, a numitei Chesnoiu Cristina, contabil sef in cadrul
compartimentului financiar — contabilitate din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei
Osica de Jos, Judetul Olt, privind renuntarea la cererea de demisie nr.3.308 din 27.05.2020, care si-a
produs efectele pana la data de 29.07. 2()20

- Prevederile art. 32 alin.(1) si alin.(2) lit.b) din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea
personalului plétit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile art.81 alin.(5) din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, cu modificérile Si
completérile ulterioare;

- Prevederile art. 506 alin.(1) lit.b), alin.(2), alin.(5), alin.(8) si art.551 alin.(3) din Ordonanta
de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Contractul individual de munca nr. 124 din 29.12.2017, al doamnei Chesnoiu Cristina;

- Prevederile art.7 din Legea nr. 554/2004, Legea contenciosului administrativ, cu
modificérile si compoletarile ulterioare ;

- Prevederile art.8, art.42 alin.4, art.43 si art.80 - art. 85 din Legea nr.24/2000 republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative ;

In temeiul art. 155 alin.(1) lit.d, alin.(5) lit.e, art.196 alin.(1) lit.b), art.197 alin.(1), alin.(4) si
alin.(5), art. 198 alin.(2), art.199 alin.(1) si alin.(2) si art.200 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr. 57/2019, privind Codul admm:strat:ve cu modificarile si completarile ulterloare

PRIMARUL COMUNEI OSICA DE JOS
DISPUNE:

Art.1. Tncepand cu data de 29.07.2020, se modificd contractul individual de munca al doamnei
CHESNOIU CRISTINA, contabil sef, studii superioare, functie contractuala de conducere in cadrul
compartimentului financiar — contabilitate din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Osica de Jos, Judetul Olt, prin transfer la cererea salariatei, pe un post vacant similar sau echivalent,
n cadrul Primariei Comunei Studina, Judetul Olt.



Art.2.- Lucrarile si documentatiile aferente functiei contractuale de pe care se efectueaza
transferul, se vor preda pe baza de proces-verbal de predare — primire, doamnei Matei Adriana —
Doina, referent in cadrul compartimentului financiar — contabilitate.

Art.3. — In termen de cel mult 30 zile de la data transferului, doamna CHESNOIU CRISTINA,
are obligatia sa prezinte primarului comunei o noué declaratie de avere si declaratie de interese.
Art.4. — Prezenta dispozitie poate fi contestata in conditiile Legii nr. 554/2004, Contenciosului
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.
Art.5.- Prezenta dispozitie, se comunica :
-Institutiei Prefectului Judetului Olt
-Compartimentului financiar-contabilitate
-Compartimentului achizitii publice, personal-salarizare, relatia cu ANFP
-Doamnei CHESNOIU CRISTINA

~ PRIMAR~ CONTRASEMNEAZA

.'Bi"stol Marian pentru legalitate conform art. 243 alin.(1) lit.a)
e : Secretar General,

R Torcea Danjela
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