ROMANIA
JUDETUL OLT
COMUNA OSICA DE JOS
PRIMAR
DISPOZITIE
Referitor la: stabilire drepturi salariate

Avand in vedere:

Referatul nr.341 din 30.01.2017, al secretarului comunei Osica de
Jos, judetul Olt, prin care se solicita indexarea salariului de baza si indexarea sporurilor
acordate legal, pentru personalul angajat in cadrul Primariei comunei Osica de Jos ;

Hotararea Consiliului Local Osica de Jos nr.1 din 30.01.2015, cu privire
la actualizare organigrama, numar de personal si stat de functii pentru personalul din
cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei Osica de Jos si din cadrul
institutiilor si serviciilor din subordinea Consiliului Local Osica de Jos ;

Prevederile art. 1 alin.(1) si alin.(2) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 2/2017, privind unele masuri fiscal - bugetare, precum si modificarea si
completarea unor acte normative ;

Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea-Cadru nr.284/2010 privind salarizarea unitara a personalului
platit din fonduri publice;

Legea nr.285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit
din fonduri publice;

Ordinul comun nr.42/77/2011 al Ministrului Muncii, Familiei si Protectiei
Sociale si Ministrului Finantelor Publice, privind Normele Metodologice pentru aplicarea
prevederilor Legii nr.285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din
fonduri publice;

Prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 57/2016, privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene,
precum si unele masuri fiscal - bugetare, cu modificarile si completarile ulterioare ;

Prevederile Capitolului lll - Sectiunea a 3-a ,, Sporuri”, art.21, Anexa nr.
1, Capitolul 1lit.B, art. 1 alin.(1) si (2) si Capitolul Il lit.L , art.1 alin.(1) si (2) din Legea-
Cadru nr.284/2010 privind salarizarea unitarda a personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Raportul de masuratori nr. 302/12538 din 27.08.2015, al Societatii
Nationale de Radiocomunicatii S.A. -Sucursala DR Bucuresti

Prevederile art.8, art.42 alin.4, art.43 si art.80 - art. 85 din Legea

nr.24/2000 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, privind normele de
tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative ;

in temeiul art. 63 alin(1), lit.c si alin.(4) lit.a), art.68 alin.(1), raportat la
art. 115 alin.(1) lit.a) din Legea 215/2001, privind administratia publica locald, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare ;

PRIMARUL COMUNEI OSICA DE JOS
DISPUNE :

Art.1l.incepand cu data de 01.02.2017, se majoreaza salariul de baza brut lunar
al domnului Dinca Constantin - Aurel, inspector de specialitate, nivel studii superioare,
gradul I, gradatia 2, clasa de salarizare 31, coeficient de ierarhizare 2,10, in cadrul



aparatului de specialitate al primarului comunei Osica de Jos, judetul Olt, cu procentul de
20%, fata de novelul stabilit pentru luna ianuarie 2017, stabilindu-se un salariu de baza n
suma de 1553 lei .

Art.2.incepand cu aceeasi data, cuantumul sporului pentru conditii vatamatoare,
se majoreaza cu 20%, fata de nivelul acordat in luna ianuarie 2017, beneficiind de un spor
n cuantum de 208 lei.

Art.3.Prezenta dispozitie poate fi contestata in conditiile art.7 din Legea nr.
554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4.Prezenta dispozitie se comunica :

- Intitutiei Prefectului Judetului Olt

- Domnului Dinca Constantin - Aurel

- Compartimentului personal -salarizare
- Compartimentului financiar-contabilitate
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