ROMANIA
JUDETUL OLT
CONSILIUL LOCAL
OSICA DE JOS

Corn. Osica de Jos, jud. Olt Tel: (+40) 0249 455015
E-mail: primariaosicadejos@yahoo.com Fax: (+40) 0249 455085

HOTARARE
Referitor la: actualizare organigrama, numar de personal sistatde functiipentru
personaluldin cadrul aparatului de specialitate aiprimarului Comunei Osica de
Jos sidin cadrulinstitutiilor siserviciilor din subordinea

Avand in vedere:

- Raportul de specialitate al secretarului comunei Osica de Jos nr. 411
din 25.01.2018, cu privire la sustinerea proiectului de hotarére;

- Nota de fundamentare a proiectului de hotarare nr.399 din 25.01.2018,
intocmita de catre secretarul comunei Osica de Jos, Judetul Olt;

- Raportul de avizare nr. 412 din 25.01.2018, al comisiei de specialitate
pentru administratie publica locala, juridica si de disciplind, apararea ordinii si linistii
publice a cetatenilor;

Adresa Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 26934 din
19.07.2013;

Prevederile art. 36 alin.(l) si (2), lit.a) si alin.(3), lit.b) din Legea
nr.215/2001, Legea administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile Si
completarile ulterioare;

Pevederile Ordinului presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici nr.4040/2012, privind aprobarea listei documentelor necesare pentru obtinerea
avizului A.N.F.P., precum si a modalitatii de transmitere a acestora de catre autoritatile
si institutiile publice si pentru aprobarea modelului-cadru de stat de functii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Ordonantei Guvernului nr.80/2001, privind stabilirea unor
normative de cheltuieli pentru autoritatile administratiei publice si institutiile publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. lll din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.63/2010,
pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale,
precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Prevederile Ordinului ministrului administratiei si internelor
nr. 277/1709/2012 privind revizuirea mediei numarului de locuitori prevazute in tabelul 2
din anexa la Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea i
completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare;

- Prevederile Legii nr.153/2017, Legea-Cadru privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii nr.188/1999, privind Statutul functionarilor publici (r 2),
cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Hotararii Consiliului Local Osica de Jos nr. 20 din 20.07.2016,
cu privire la transformarea unei functii publice vacante de executie din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Osica de Jos, Judetul Olt;
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- Prevederile Hotararii Consiliului Local Osica de Jos nr.30 din 20.09.2016,
cu privire la modificarea organigramei si a statului de functii la nivelul Primariei Comunei
Osica de Jos, prin infiintarea unui post de sofer microbuz scolar;

- Prevederile Hotararii Consiliului Local Osica de Jos nr.28 din 29.03.2017,
cu privire la aprobare Plan de ocupare a functiilor publice pentru anul 2017;

- Prevederile Hotararii Consiliului Local Osica de Jos nr.29 din 29.03.2017,
cu privire la transformare post in organigrama si statul de functii, din Bibliotecar, studii
superioare, gradul profesional |, gradatia 5, clasa de salarizare 62, coeficient de
ierarhizare 4,51 in Bibliotecar, studii superioare, grad profesional IA, gradatia 5, clasa
de salarizare 67, coeficient de ierarhizare 5.10, ca urmare a promovarii in grad
profesional,

- Prevederile Hotararii Consiliului Local Osica de Jos nr.39 din 27.04.2017,
cu privire la modificare organigrama, numar de personal si stat de functii pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei Osica de Jos Si
din cadrul institutiilor si serviciilor din subordinea Consiliului Local Osica de Jos;

- Prevederile Hotararii Consiliului Local Osica de Jos nr.45 din 30.05.2017,
privind transformare post contractual vacant in organigrama si statul de functii, din
Inspector de specialitate, studii superioare, cu atributii de arhiva - registratura in
Consilier, studii superioare, gradul Il, cu atributii in domeniul agricol;

- Prevederile Hotararii Consiliului Local Osica de Jos nr. 52 din 29.06.2017,
cu privire la infiintare post contractual in cadrul compartimentului administrativ din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Osica de Jos;

- Prevederile Hotararii Consiliului Local Osica de Jos nr.54 din 29.06.2017,
cu privire la transformare post In organigrama si statul de functii, din Inspector, clasa |,
studii superioare, gradul profesional principal, gradatia 3, clasa de salarizare 40,
coeficient de ierarhizare 2,62 in Inspector, clasa I, studii superioare, grad profesional
superior, gradatia 3, clasa de salarizare 51, coeficient de ierarhizare 3,44, ca urmare a
promovarii Tn grad profesional;

- Prevederile Hotaréarii Consiliului Local Osica de Jos nr. 85 din 16.11.2017,
cu privire la transformare post contractual vacant in organigrama si statul de functii al
aparatului de specialitate al primarului Comunei Osica de Jos, Judetul O It;

- Prevederile Legii nr.53/2003-Codul muncii, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Prevederile Legii nr. 334/2002, Lege privind bibliotecile, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii nr.448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 118/2006, privind
infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii asezamintelor culturale, cu modificarile
ulterioare;

- Prevederile Legii nr.143/2007 pentru aprobarea Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr.118/2006, privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii
asezamintelor culturale;

- Prevederile Legii nr.161/2003 privind asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si Tn mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.8, art.42 alin.4, art.43 si art.80 - art. 85 din Legea nr.24/2000
republicatda, cu modificarile si completarile ulterioare, privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative;

n temeiul art. 36 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. b), coroborat cu art. 45 (1) din
Legea nr.215/2001, privind administratia publica locald, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare:



CONSILIUL LOCAL OSICA DE JOS
HOTARASTE

Art.1. Se actualizeaza structura functiilor publice si de natura contractuala
pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Osica de Jos si din cadrul
institutiilor si serviciilor din subordinea Consiliului Local Osica de Jos, conform anexei
nr. 1 la prezenta hotarare.

Art.2. Se aproba organigrama, numarul de personal si statul de functii
pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Osica de
Jos si din cadrul institutiilor si serviciilor din subordinea Consiliului Local Osica de Jos,
conform anexelor nr. Il si lll la prezenta hotarare, la nivelul a 17 posturi bugetare, dupa
cum urmeaza:

- Functii de demnitate publica -2 posturi
- Functii publice - 8 posturi

- Personal contractual - 8 posturi

- Asistenti personali - 8 posturi

TOTAL = 26 posturi
Art.S.Se aproba numarul de 1 post, aferent functiilor publice
corespunzatoare categoriei functionarilor publici de conducere si 7 posturi, aferente
functiilor publice de executie.
Art.4. Se aproba numarul de personal pentru biblioteca - 1 post, camin
cultural -1 post, conform anexei nr. ll, posturi incluse in numarul total de 17 posturi + 1
post sofer microbuz scolar.
Art.5. Anexele |- lll, fac parte integranta din prezenta hotarare.
Art.6. Prevederile prezentei hotarari, se comunica:
Primarului comunei Osica de Jos
- Institutiei Prefectului Judetului Olt
- Compartimentului Personal -Salarizare
- Compartimentului Financiar-Contabilitate

INTA, CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR,
Torceai>arriela
\~rc'

Nr.2 din 30.01.2ff

Aceasta hotarare a fost adoptata de Consiliul Local al Comunei Osica de Jos Tn sedinta ordinara din data de 30 ianuarie
2018, cu respectarea prevederilor art.45 alin.(2) din Legea nr.215/2001, actualizata, cu un nr. de 9 voturi pentru, 0 abtineri si
0 voturiTmpotriva din numarul total de 9 consilieri prezenti in sedinta

Total 9
consilieri

Prezenti 9
Pentru 9
Tmpotriva -
Abtineri -

TABEL NOMINAL
cu persoanele din cadrul primariei carora li s-a Tnaintat in original H.C.L. nr.2/30.01.2018 privind :
actualizare organigrama, numar de personal si stat de functii pentru personalul din cadrul
aparatului de specialitate al primarului Comunei Osica de Jos si din cadrul institutiilor si
serviciilor din subordinea Consiiiului Locai Osica de Jos

Nr. Compartiment/ Nume si Functia Data primirii HCL Semnatura
crt. Institutie prenume detinuta nr.2/30.01.2018
1 Primar Pistol Marian Primar 05.02.2018

2 Secretar Torcea Daniela  Secretar 05.02.2018 T



